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Leszno, dnia 20 grudnia 2016 1.

PO.1110.8.9.2016

Protokol

z przeprowadzenia Il etapu naboru na stanowisko

starszego inspektora w sekeji ds. kwatermistrzowsko-technicznych w celu

1.

zastepstwa nieobecnego czlonka korpusu stuzby cywilnej
w Komendzie Miejskiej PSP w Lesznie
tj. test wiedzy i test umiejetnosci komputerowych

W dniu 20 grudnia 2016 r. Komisja Kwalifikacyjna powolana przez Komendanta

Miejskiego PSP w Lesznie zarzadzeniem Nr 20/2016 z dnia 5 grudnia 2016 roku

w skladzie:
Przewodniczacy Komisji: st. bryg. Maciej Zdega
Czlonek Komisji: st. kpt. Marek Rzeznik
Czionek Komisji: st. kpt. Marek Marcinek
Cztonek Komisji: mi. ogn. Arleta Bartkowiak

przeprowadzita II etap naboru polegajagcy na pisemnym tescie z wiedzy oraz tescie

umiejetnosci komputerowych zorganizowanych dla kandydatow na stanowisko starszego

inspektora w sekcji ds. kwatermistrzowsko-technicznych.

2. Pisemny test wiedzy oraz test wiedzy umiej¢tnosci komputerowych przeprowadzono

w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Lesznie ul. Okr¢zna 19.

Do testu wiedzy oraz testu umiejgtnosci komputerowych zakwalifikowano

3 kandydat6w, ktérzy spelnili wymagania formalne. Na testy zglosifa si¢ 1 osoba.

Test wiedzy sktadal sie z 20 pytan i trwal 45 minut. Maksymalna ilos¢ punktow
mozliwa do zdobycia wynosita 20. Ocenie podlegala znajomos¢ specyfiki pracy
na stanowisku administracyjno-biurowym, znajomos$¢ przepisow ustawy o PSP,
znajomos$é procedur przetargowych zgodnie z ustawg ,.Prawo zamdwien publicznych”

oraz znajomos¢ przepiséw Kodeksu Ruchu Drogowego.



5. Test umiej¢tnosci komputerowych skiadal sie z praktycznego sprawdzenia wiedzy
z obstugi programéw MS Office Word i Excel. Zadania polegaly na przygotowaniu
pisma urzedowego w programie Word oraz opracowaniu tabeli w programie Excel wg.
zataczonych wzoréw. Maksymalna ilo$¢ punktéw mozliwa do zdobycia wynosita 10.

6. Warunkiem udzialu w rozmowie kwalifikacyjnej bylo uzyskanie w II etapie wyniku
wiegkszego niz 50 % punktéw mozliwych do uzyskania (50 % + 1 punkt).

7. Do pisemnego testu wiedzy przystgpit 1 kandydat, ktéry uzyskat nastepujgcy wynik:

Pisemny test z wiedzy kandydata na stanowisko starszego inspektora
w sekeji ds. kwatermistrzowsko-technicznych w celu zastgpstwa
nieobecnego czlonka korpusu sluzby cywilnej
w Komendzie Miejskiej PSP w Lesznie
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8. Do testu umieje¢tnosci komputerowych przystapit 1 kandydat, ktory uzyskat nastepujacy
wynik:

Test umiejetnosci komputerowych kandydatéw na stanowisko starszego
inspektora w sekcji ds. kwatermistrzowsko-technicznych w celu
zast¢pstwa nieobecnego czlonka korpusu sluzby cywilnej
w Komendzie Miejskiej PSP w Lesznie
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